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TANTARGYI TEMATIKA
2024/2025 tanév 1. félév; Munka- és tarsadalombiztositas alapszak

Tantargy neve: Tantargy Neptun kédja:
Munkaiigyi kapcsolatok és szocialis jog | AJJOT141MBANI(nappali)
torténete AJIOT141MBALL (levelezd)

Targyfelelos intézet: Jogtorténeti és Jogelméleti
Intézet Jogtorténeti Tanszék

Tantargyelem: kotelezd

Targyfelelds: Dr. Turkovicsné Dr. Koncz Ibolya Katalin egyetemi docens

Kozremiikodo oktaté(k): Dr. Turkovicsné Dr. Koncz Ibolya Katalin egyetemi docens

Javasolt félév: 1. 6szi félév Elofeltétel: -

Oraszim: Szamonkérés modja: kollokvium
nappali: 2 6ra / hét
levelezd: 12 ora/félév

Kreditpont: 2 Munkarend: nappali/levelezd

Tantargy feladata és célja:
Munkaiigyi kapcsolatok és szocialis jog torténete cimil targy az alapozé ismeretek korébe tartozik. Célja,

hogy a késobbi tételes jogi targyak jobb megértése érdekében a hallgatdkat megismertesse azon torténeti
elé6zményekkel a munkaiigyi kapcsolatok és szocialis jog fogalmarol, szerepl6irél, a munkatigyi kapcsolatok,
a szocialis rendszerek torténelmileg kialakult tipusairdl, amelyekbdl a ma hatalyos szabalyozas kialakult.
Figyelemmel kiséri az egyetemes és magyar torténelemben a munkaiigyi kapcsolatok €s a szocialis jogi
normainak kialakulasat, elemzi azok tartalmat. Belsé rendszerét az egyetemes és hazai torténelem
kronologiai rendje szerint alakitottuk ki. Targykore a sziikebb értelemben vett munkajogtorténeten kiviil
magaba foglalja a tarsadalombiztositasi jog kialakulasat és fejlodéstorténetét is. A targy keretében vizsgaljuk
az Eurdpai Unid szocidlis jogrendszerének elvi, és tételes jogi alapjait. Figyelemmel kisérjiik a magyar
szocialis jog utobbi tiz évének fejlodési irdnyait, és legfobb eredményeit.

Fejlesztendé kompetenciak:
tudas: T2, T5, T7,T14, T18
képesség: K1, K4, K9, K14, K26
attitiid: A1, A5, A6; A7; A18
autonomia és feleldsség: F1, F3, F4

Tantargy tematikus leirasa:

I. konzultacio:

1. A tantargyi kovetelmények és a tematika ismertetése. A munkatigyi kapcsolatok fogalma
¢és tagozodasa. A munkatigyi kapcsolatok alapjai. A munkatigyi kapcsolatok fogalmanak
alakulasa és a munkaiigyi kapcsolatok fejlédésének allomasai Magyarorszagon.

A kozépkori eldzmények. (Céhek, kereskeddk, kontarok)

2. A munkaiigyi kapcsolatok elemeinek a kialakulasa: a minimalstandardok. A munkaszer-
z6dés specializalodasa. A munkatigyi kapcsolatok szerepldinek a kialakulasa

3. A kollektiv targyalasok és a kollektiv szerzodések kialakulasa. A munkavallaloi részvé-
tel (participacid) torténete. Munkaiigyi konfliktusok: a sztrajkhoz valo jog fejlodése.

4, A munkaiigyi biraskodas kialakulasa a hazai és az europai jogfejlodésben.

I1. konzultacio:

S. A szocidlis jog fogalma, torténetének fobb szakaszai. Az okori szocialis gondoskodas
fobb elemei.
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6. A kozépkori szocialis ellatas jogi szabalyozasa. A felvilagosult abszolutizmus és az al-
lami gondoskodas
7. A magyar szocialis gondoskodas torténete 1867-1989 kozott. Az ,,Egri Norma”

I11. konzultacio:

8. A bismarcki szocialpolitika. A 20. szazadi eurdpai szocialis modellek.

9. A tarsadalombiztositas dgai. A tarsadalombiztositas kezdetei Europdban és hazankban.

10. A tarsadalombiztositasi rendszer két vilaghabora kozotti reformjai. A tarsadalombizto-
sitds 1945 utani fejlédése.

11. A tarsadalombiztositasi biraskodas kialakuldsa a hazai és az eurdpai jogfejlédésben.

12. Az eurdpai munkaliigyi kapcsolatok kialakuldsa. A munkaiigyi kapcsolatok nemzetkdzi

szabalyozasanak kialakulasa.
IV. konzultacio:
13. Az EU szocialpolitikajanak torténeti hattere. Az Eurdpai Szocialis Modell.

14. A magyar szocialis jog utolso tiz éve.
Feélev lezarasa, a vizsgatételek végso rogzitése

Félévkozi szamonkérés modja és értékelése:

A tantargybol - elméleti jellegénél fogva - a félév soran aldirast kell szerezni, amelynek feltétele az
eléadasokon valo részvétel. A tavolmaraddas megengedett mértéke 1 alkalom. A tovabbi igazolt vagy
igazolatlan hianyzas beszamolasi kételezettséget von maga utan, amelynek teljesitése irasban vagy szoban,
az oktatoval torténd egyeztetés szerint torténik.

Kollokvium teljesitésének modja, értékelése:

A vizsgara bocsatas feltétele az alairdas megszerzése

A e-leckekonyvi aldiras megszerzése utan a hallgatok a vizsgaidoszakban a félév anyagabol szobeli vagy
irasbeli vizsgat tesznek, amelynek értékelése otfokozatu jeggyel torténik.

A vizsgan 5 fokozatu értékelést alkalmazunk.

A vizsga a tankonyv tételeibdl és az eléadasok anyagabol lesz.

Az btfokozatu értékelés szdazalékos hatdrai: 0-50%: elégtelen (1); 51-60% elégséges (2); 61-70%: kozepes
(3); 71-80%: jo (4); 81-100%: jeles (5).

Az adott ismeret dtaddsiban alkalmazando tovabbi / sajdatos mddok, jellemzok: eléadas, magyarazat,

tematikus prezentacio/szemléltetés, megbeszélés, vita
Vizsgatételek:

A szocidlis jog fogalma, torténetének fobb szakaszai.
Az Okori szocialis gondoskodas fobb elemei
A kozépkori szocidlis ellatas és jogi szabalyozas
A felvilagosult abszolutizmus ¢€s az allami gondoskodas
A magyar szocialis gondoskodas torténete 1867-1945 kozott
A magyar szocialis gondoskodas torténete 1945-1989 kozott
Az ,,Egri Norma”
A bismarcki szocidlpolitika
A 20. szézadi eurdpai szocialis modellek
10. Az EU szocialpolitikajanak torténeti hattere
11. Az Eurdpai Szocidlis Modell
12. Az Eurdpai Szocialis Modell a gyakorlatban
13. A magyar szocialis jog utolso tiz éve
14. A munkaiigyi kapcsolatok fogalma, targya, kialakuldsanak a feltételei.
15. Az eurdpai munkaiigyi kapcsolatok 1étrejottének menete.
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16. A munkaiigyi kapcsolatok nemzetkozi szabalyozéasanak kialakulasa (ILO, ENSZ, Eu-
ropa Tanacs, EU)

17. A munkaiigyi kapcsolatok fejlddése Magyarorszagon a XIX. szdzadban és a XX. szazad
elsd felében.

18. A munkaiigyi kapcsolatok fejlédési szakaszai Magyarorszagon 1949-t61 napjainkig.

19. A minimalstandardok I. A munkaid6 szabalyozasanak az allomasai.

20. A minimalstandardok II. A munkabér szabalyozasanak alakulasa. A fizetett szabadsag,
a végkielégités, és a munkaszerzddés felbontasanak a kialakulasa.

21. A munkaszerzddés specializalédasa.

22. A szakszervezetek kialakulasa I. (Anglia, Franciaorszag, Németorszag)

23. A szakszervezetek kialakuldsa II. A magyar szakszervezetek kialakulasa

24. A munkaadoi érdekképviseletek kialakulasa Europaban

25. A magyarorszagi munkaltatoi szervezetek kialakulasa

26. A kollektiv szerzddések kialakuldsa

27. A munkavallaloi részvétel (participacio) eldzményei

28. A munkaiigyi biraskodas fogalma, eldzményei, jellemzoi

29. A munkaiigyi birdskodas torténete Magyarorszagon I. Az ipari és a mezdgazdasagi mun-
kasok jogvitai elbiralasanak alakulasa.

30. A munkaiigyi birdskodas torténete Magyarorszagon II. A kdzszolgélati jogviszonyban
allok munkaiigyi vitdinak a szabalyozastorténete Magyarorszagon. A magyar munka-
tigyi birdskodast modositd jogszabalyok a 20. szazad els6 felében.

31. A sztrajk fogalma, kialakuldsdnak gyodkerei, eurdpai torténetének a szakaszai. A sztrajk-
hoz valé jog kialakulasa Magyarorszagon.

32. A tarsadalombiztositas kezdetei. A tarsadalombiztositasi rendszer két vilaghdbort ko-
zotti reformjai Magyarorszagon.

33. A tarsadalombiztositas 1945 utani fejlodése.

34. A tarsadalombiztositasi birdskodas kialakulasa a hazai jogfejlédésben.
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5.
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7.
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